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***************************************************
NAKE wishes you all a Merry Christmas and a wonderful 2002!
****************************************************

1. VACANCIES UNIVERSITY OF AMSTERDAM

Faculty of Economics and Econometrics
Department of Economics

The Faculty of Economics and Econometrics of the University of
Amsterdam is seeking to appoint a

Research Fellow / Post-doctoral

and a

Junior Research Fellow / Ph.D. student

in Econometrics.  

The purpose is to assist and collaborate in the development of the
research programme on the role of Conditional Inference and Small
Samples in Econometrics.

Details of the posts:

Research Fellow / Post-doctoral

The successful applicant is expected to have completed a Ph.D. in a
relevant area of Economics/Econometrics or other quantitative field
such as statistics and some post-doctoral experience is desirable. He
or she will collaborate on the research project investigating the role
of Conditional Inference and Small Samples in Econometrics, which is
described more fully on www.fee.uva.nl/KE/garderen/ResProgFr.html.
He/she is expected to be able to work independently and the fellow's
own research strength will help determine which part of the programme
will be developed first, thus accommodating his/her own research



interest. Salary is expected to be on Scale 10 of the Netherlands
salary scales for academics, with spinal point depending on
qualifications and relevant experience with a maximum of €41,919 per
annum including standard holiday bonus of 8%. The appointment will be
for a fixed period of two years (in principle) with a possible
extension, commencing January 2002 or as soon as possible thereafter.
Other benefits include good research environment and facilities,
including computing equipment and software, conference funding, etc.,
limited teaching (in English if desired), and no administration. The
University is located in the centre of Amsterdam and there is a lively
research oriented collegial atmosphere in the econometrics department.

For informal inquiries contact Associate Professor K.J.van Garderen on
+31-20-5254220 or email Garderen@fee.uva.nl. Details on the research
programme and research topics can be found on
www.fee.uva.nl/KE/garderen/ResProgFr.html

Interested applicants should send their CV, two letters of reference,
and one research paper together with a cover letter describing their
research interests to: c/o Simone Lukken, Personnel Department, 
Faculty of Economics and Econometrics, University of Amsterdam,
Roetersstraat 11, 1018 WB Amsterdam, The Netherlands and arrive no
later than 14 December 2001.

Junior Research Fellow / Ph.D. Student   (AiO)

The successful applicant will have completed a Masters degree in
Economics/Econometrics, but M.Sc.'s from other quantitative fields
will also be considered, assuming appropriate affinity with economic
problems. The appointment will be initially for a period of one year,
to be extended for a period of three years after positive assessment,
commencing as soon as convenient. During this period the candidate is
expected to finish a Ph.D. For possible dissertation topics
www.fee.uva.nl/KE/garderen/ResProgFr.html  provides some ideas but it
is a good idea to come and discuss them informally. A salary will be
payable in accordance with Netherlands national salary scales for
academics. Starting salary for an AiO in their first year is
approximately €1433 per month and rises to €2047 per month in their
fourth year, (approximately €18,000 and €26.500 per annum respectively
including standard holiday bonus of 8%). Other benefits include a good
research environment and facilities, including computing equipment and
software, conference funding, etc. and limited teaching (in English if
desired). Tuition fees are covered and students can follow courses in
the Tinbergen Institute (www.tinbergern.nl)  and NAKE (www.nake.nl ).
The University is located in the centre of Amsterdam and there is a
lively research oriented collegial atmosphere in the econometrics
department.



For informal inquiries contact Associate Professor K.J.van Garderen on
+31-20-5254220 or email Garderen@fee.uva.nl. Details on the research
programme and research topics can be found on
www.fee.uva.nl/KE/garderen/ResProgFr.html

Interested applicants should send their CV, two letters of reference,
and a cover letter describing their research interests to: c/o Simone
Lukken, Personnel Department,  Faculty of Economics and Econometrics,
University of Amsterdam, Roetersstraat 11, 1018 WB Amsterdam, The
Netherlands and arrive no later than 14 December 2001.

---------------------------------------------------------------------

2. VACANCY PHD STUDENT TWENTE UNIVERSITY

De faculteit Bestuurskunde aan de Universiteit Twente verzorgt de
fulltime en parttime opleiding Bestuurskunde en de postdoctorale
deeltijdopleidingen Master of Public Management en Master of Public
Security Management. Met het onderwijs en onderzoek richten wij ons op
zowel het openbaar bestuur als bedrijven, organisaties en instellingen
die met het openbaar bestuur samenwerken. Onze organisatie bestaat uit
vier departementen, te weten economie, politicologie, recht en
sociologie. In nauwe samenwerking geven deze de opleiding
Bestuurskunde inhoud. Aan de faculteit zijn twee instituten en een
aantal onderzoekcentra verbonden. De instituten zijn het Center for
Higher Education Policy Studies (CHEPS) en het Centrum voor Schone
Technologie en Milieubeleid (CSTM). De onderzoekcentra zijn: het
Centrum Onderzoek Gezondheidszorg (COG), het IPIT, instituut voor
veiligheidsvraagstukken en het Van Poelje instituut, instituut voor
lokaal en regionaal bestuur dat participeert in een in oprichting
zijnd Kenniscentrum Grotestedenbeleid.

De faculteit is penvoerder voor de door de KNAW erkende Nederlandse
Onderzoekschool voor de Bestuurskunde  (NOB).

OIO (m/v)
Voor het NWO-REOB project: "The CBS' role in taking nature into
account"

Taken:
Het onderzoek betreft de relatie tussen wetenschappelijk onderzoek en
(overheids)beleid op milieuterrein. Een centrale rol hierin spelen de
officiële statistieken zoals opgesteld door het Centraal Bureau voor
de Statistiek (CBS). De toespitsing van het onderzoek betreft de
gemaakte keuzes bij de ontwikkeling van deze statistieken tussen
verschillende theoretische kaders, waaronder dat voor een groen
nationaal inkomen. Een gedetailleerde omschrijving treft u aan (als



project # 2) bij de onder 'Inlichtingen' vermelde website. 

Profiel
Voor dit project zoeken wij een Onderzoeker in Opleiding voor een
periode van vier jaar. In eerste instantie verwachten wij dat u bent
afgestudeerd in één van de vakgebieden bestuurskunde, economie of
politicologie. Gezien de aard van de thematiek worden belangstellenden
die zijn afgestudeerd in andere disciplines maar op verwante
terreinen, ook uitgenodigd om te reflecteren.  

Wat wij vragen en bieden:
Wij bieden u een dynamische en levendige werkomgeving en honoreren uw
keuze voor onze universiteit met een extra premie van fl.8.400,- bruto
in het eerste jaar, fl.6.000,- in het tweede en fl.3.600,- in het
derde jaar, bovenop het salaris van fl.3.159,- bruto per maand in het
eerste jaar, en oplopend tot fl.4.511,- bruto per maand in het vierde
jaar. Ook nemen wij de kosten van een pc en de vervaardiging van uw
proefschrift voor onze rekening, alsmede andere investeringen in uw
toekomst: scholing, (inter)nationaal congresbezoek en
loopbaanontwikkeling.

Inlichtingen:
Het onderzoek maakt deel uit van een bredere studie naar de relatie
tussen wetenschap en beleid, toegespitst op de rol van Nederlandse
kennisinstituten. De omschrijving is te vinden op de website van het
gehele programma, www.bsk.utwente.nl/rethinking ("Rethinking political
judgment and science based expertise", projectleider Prof.dr. R.
Hoppe). Voor nadere inlichtingen kunt u contact opnemen met prof.dr.
A.E. Steenge (053-4893211 of 053-4893260), e-mail:
a.e.steenge@bsk.utwente.nl.

Sollicitatie:
Uw schriftelijke sollicitatie, vergezeld van een curriculum vitae,
kunt u voor 12 januari a.s. richten aan de Universiteit Twente, t.a.v.
Mevr. L.J.M. van Wijck-Ottink, personeelsadviseur, Faculteit
Bestuurskunde, Postbus 217, 7500 AE  Enschede. 
---------------------------------------------------------------------

3. CONFERENCE ON CULTURE, ETHICS, AND ECONOMICS

Ter gelegenheid van het 150-jarig bestaan van De Economist wordt op 8
februari 2002 in het Trippenhuis te Amsterdam (KNAW-gebouw,
Kloverniersburgwal 29) een internationale conferentie georganiseerd
met als thema Culture, Ethics and Economics. Het programma van deze
conferentie onder voorzitterschap van dr H. Wijffels (SER), is als
volgt:

09:30 Ontvangst en registratie



10:00 Opening door dr F. van der Ploeg (Staatssecretaris van Cultuur)
10:30 Professor dr B.S. Frey (University of Zurich), 
                Creativity,Government, and Art  
11:30 Professor dr M. Casson (University of Reading),
                Leadership and Cultural Change: An 
                Economic Perspective. 
12:30 Lunch 
13:30 Professor dr A. Klamer (Erasmus Universiteit Rotterdam), 
                Private Property and Economic Freedom
14:30 Professor dr M.A. Keyzer (Vrije Universiteit Amsterdam),
                Product Labelling and Moral Objectives in Society    
15:30 Pauze 
16:00 Professor dr D. Quah (London School of Economics), 
                Matching the Supply and Demand of Cultural Goods in 
                the Weightless Economy                    
17:00        Forumdiscussie onder leiding van dr H. Wijffels (SER) 
18:00 Sluiting

Belangstellenden kunnen zich opgeven door onderstaand strookje op te
sturen naar het secretariaat van De Economist, p/a Monique Hilhorst,
De Nederlandsche Bank, postbus 98, 1000 AB,  Amsterdam, faxnummer 020
524 2529. Vanwege de beperkte capaciteit van de conferentiezaal
(maximaal 200 personen) is vroegtijdige aanmelding aan te bevelen. U
kunt ook de site www.cpb.nl/goto/economist bezoeken.

- - - --- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Ja, ik wil graag aanwezig zijn bij de conferentie 'Culture, Ethics,
and Economics' ter gelegenheid van het 150-jarig bestaan van De
Economist op 8 februari 2002 in het Trippenhuis te Amsterdam.

Achternaam en voorletters:                                       m/v 
Bedrijf:
Adres:
Postcode/Plaats:
Telefoonnummer:  
Faxnummer: 
Email:

U kunt dit antwoordstrookje opsturen in een voldoende gefrankeerde
envelop naar het secretariaat van De Economist, p/a Monique Hilhorst,
De Nederlandsche Bank, postbus 98, 1000 AB, Amsterdam of faxen naar
020 524 2529.


