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1. ASSISTANT PROFESSOR AND LECTURER IN ECONOMETRICS

CentER and the Department of Econometrics at TILBURG UNIVERSITY, 
Tilburg, The Netherlands

are offering an Assistant Professorship and/or Lectureship in Econometrics, Statistics 
and Quantitative Finance. 

The assistant professorship is initially for six years and carries a 
light teaching load of approximately one course per semester on 
average. An assistant professorship is always joint between CentER 
and the Department of Econometrics. After five years a tenure 
decision is made. 

The lectureship is at the department for maximal three years and carries a teaching
load of two courses per semester on average. The remaining time is 
for doing research and administration.

Salaries are negotiable, but typically start for an assistant professor at Dfl. 75,000
(approximately $ 31,000) gross per annum. Due to a special tax 
agreement for assistant professors with a non-Dutch nationality, the 
starting salary translates into approximately Dfl. 53,000 per year 
after tax for the first two years. 

Lecturing will be in Econometrics, Quantitative Finance and/or Statistics for
undergraduates and graduates in Econometrics, General Economics and 
Business Economics. The Faculty has several research programmes in 
Econometrics, Finance and other areas.

The CentER of Economic Research (CentER) is a reknown research institute.
Members of the departments of the Faculty are doing research within 
the institute. The Department of Econometrics is one of the strongest 
departments in research and houses about fifty members, including 
twenty PhD students.

Applications should be received not later than June 15, 2000. They should include 
a curriculum vitae, a list of publications, copies of at least two 



publications or work in progress, and, if available, teaching evaluations.

Two letters of reference, appraising the applicant's research and teaching 
potential, should be sent independently by the referees.

More information may be obtained from Professor A.H.O. van Soest 
(A.H.O.vanSoest@kub.nl, telephone +31-13-4662028).

ADDRESS:
Director of CentER, 
Tilburg University
P.O. Box 90153
5000 LE Tilburg 
The Netherlands
http://center.kub.nl
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2. UNIVERSITAIR DOCENT FINANCIELE ECONOMIE

Over uw verantwoordelijkheid als universitair docent bij de Faculteit der Beleidsweten
schappen in Nijmegen

Organiseren, besturen en beleid maken. De Faculteit der Beleidswetenschappen van de
Katholieke Universiteit Nijmegen verenigt een groot aantal disciplines op deze terreinen.
Wetenschappelijk verdiepend en praktijkgericht. Vernieuwend op het gebied van onderwijs.
Met ruim 200 medewerkers. En met 2.400 studenten in dag- en avondonderwijs.  De faculteit__

der Beleidswetenschappen verzorgt opleidingen en post-academisch onderwijs in onder meer:
Bedrijfswetenschappen, Beleidsgerichte Economie, Politicologie, Bestuurs- en
organisatiewetenschap, Beleidsgerichte Milieukunde, Planologie en Sociale Geografie
 
De Nijmegen Business School, de School voor Bestuurswetenschappen en de School voor
Omgevingswetenschappen zijn de drie scholen waarbinnen het onderwijs voor de verschillende
opleidingen in georganiseerd. Onderzoekstaken worden uitgevoerd in het facultaire instituut
Nijmegen Centre for Business, Environment and Government (NICE). Binnen de faculteit is
bovendien het Studiecentrum voor Vredesvraagstukken actief. 

Wij zijn hard op zoek naar een universitair docent Financiële Economie die de leestoelgroepen
economie wil komen versterken.

UNIVERSITAIR DOCENT FINANCIELE ECONOMIE

Leerstoelgroepen economie
De universitair docent Financiële Economie heeft een overeenstemmingsrelatie met de
leerstoelhouder Internationale economie, i.h.b. de Monetaire Economie. Inhoudelijk heeft het
terrein raakvlakken met de UHD Ondernemingsfinanciering bij Bedrijfswetenschappen. De
UHD Ondernemingsfinanciering richt zich op de wijze van financiering van ondernemingen.
De docent Financiële Economie bestudeert de omgeving van de te financieren onderneming
met name de financiële instellingen, markten en instrumenten.



Functie-inhoud:
- Indien nodig enkele inleidende vakken in de algemene economie verzorgen;
- Het doceren van de financieel economische vakken zoals: Geld- Krediet en Bankwezen,

Financiële Markten en Financiële Instrumenten, Europese Monetaire Integratie,
International Finance, Openbare Financiën;

- Het begeleiden van scripties en werkstukken op het gebied van de financiële economie,
zowel voor de opleiding Beleidsgerichte Economie als specialisaties binnen
Bedrijfswetenschappen;

- Het verrichten van wetenschappelijk onderzoek op het gebied van de financiële
economie in het kader van het facultaire onderzoeksprogramma. Bij voorkeur heeft dit
onderzoek een internationaal vergelijkend perspectief;

- Participatie in de bestuurstaken van de leerstoelgroepen.

Functie-eisen:
- Afgeronde universitaire opleiding in de algemene of beleidsgerichte economie of

econometrie;
- Gepromoveerd of proefschrift in voorbereiding met vooruitzicht van promotie binnen

een half jaar;
- Goede didactische kwaliteiten;
- Affiniteit en ervaring met onderwijs en onderzoek op het terrein van de financiële

economie, ondermeer blijkend uit eerdere functie(s) en publicaties;
- Bereid zijn onderwerpen uit het vakgebied op een voor niet-specialisten geschikte wijze

aan te bieden zodat een bijdrage wordt geleverd aan het beleidsgerichte karakter van de
opleidingen binnen de faculteit.

- Ervaring met het verwerven van tweede en derde geldstroomonderzoek strekt tot
aanbeveling.

Arbeidsvoorwaarden:
Het betreft een fulltime aanstelling voor een periode van twee jaar met uitzicht op een vaste
aanstelling. Het salaris is afhankelijk van ervaring en bedraagt maximaal ƒ 8.769,-- (schaal 12)
bruto per maand bij een fulltime aanstelling.

Informatie en sollicitatie:
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met prof.dr. E. de Jong, telefoon (024) 361 19
74, email E.deJong@bw.kun.nl.
Uw schriftelijke sollicitatie met curriculum vitae kunt u voor 25 juni 2000 richten aan de
Faculteit der Beleidswetenschappen, t.a.v. Faculteitsbureau/Personeel, Postbus 9108, 6500
HK Nijmegen, met vermelding van vacaturenummer 03.10.00 op brief en envelop.


